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Offre de stage 

Bénévolat et pouvoir d’agir des habitants dans les centres sociaux de 
Charente-Maritime : diagnostic et animation d’une réflexion collective 

 

 
Contexte du stage 

La fédération des centres sociaux et socioculturels de Charente maritime agrège 25 

associations adhérentes : 24 centres sociaux et un espace de vie sociale. Elle couvre l’ensemble 

du territoire départemental et a une fonction d’animation de réseau, de représentation 

politique, de formation des acteurs, de facilitation et d’accompagnement des équipes 

bénévoles et salariées. 

Organisation du stage 

Sous la responsabilité de la fédération des centres sociaux 17, le stage alternera entre périodes 

de travail dans les locaux fédéraux et périodes d’immersion dans les centres sociaux.  

Objectif du stage  

Élaborer une analyse approfondie et une réflexion sur les modalités d’accueil et 

d’accompagnement des habitants au sein des centres sociaux, ainsi que sur la place qui leur 

est accordée dans leur engagement bénévole. 

Ce diagnostic s’appuiera sur des temps de rencontres collectives avec les habitants, visant à 

faire émerger des constats partagés et à formuler des propositions concrètes d’amélioration. 

 
Missions confiées 

>Réaliser un diagnostic sur la place des bénévoles dans les centres sociaux de Charente-

Maritime et sur les modalités de collaboration entre bénévoles et salariés. 

>Organiser et animer des temps collectifs avec les habitants afin d’explorer leur rôle, leurs 

envies d’engagement et leurs besoins éventuels en accompagnement ou formation. 

>Identifier et rassembler les outils et bonnes pratiques du réseau concernant l’accueil, 

l’accompagnement, la formation et la valorisation des bénévoles. 

>En collaboration avec les équipes bénévoles et salariées, proposer des pistes d’action et des 

ressources visant à renforcer l’implication des habitants dans les décisions et actions des 

centres sociaux. 

>Contribuer à la dynamique de la fédération des centres sociaux à travers la participation à 

des rencontres inter-centres, événements, réunions d’équipe et accompagnements. 
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Modalités pratiques 

Le stage, d’une durée de 4 à 6 mois, débutera au premier semestre 2026, selon le calendrier 
de formation de l’étudiant·e. 
Il est soumis à gratification au taux horaire réglementaire (4,5 €/heure). 

Le stage se déroulera à La Rochelle, au siège de la fédération, où un bureau sera mis à 
disposition du/de la stagiaire. Les déplacements et autres frais liés à la mission seront 
remboursés conformément aux règles en vigueur. 

À noter : la fédération met à disposition deux véhicules de service pour le/la stagiaire, sous 
réserve de disponibilité. Des solutions d’hébergement pourront également être proposées si 
nécessaire. 

 
Profil 

Étudiant·e Master 2 en sociologie, développement local ou sciences politiques, DESJEPS, 
CAFDES, BUT Carrières sociales (3ème année) 
 

Candidatures 

AVANT le 20 mars 2026 

A FÉDÉRATION DES CENTRES SOCIAUX 17 47 Av. des Corsaires, 17000 La Rochelle 

Par mail : federation@fdcsc17.org 

Contact Tél. : 05 46 67 43 01 

 Modalités d’entretiens adaptées en fonction des candidatures 

mailto:federation@fdcsc17.org

